Nome

Eta
Residenza
C. F.

Tel. Centralino ASP

CURRICULUM
INFORMAZIONI PERSONALI

Belli Rosa Bruna

Nata a Bologna il 23/01/1964
Imola (Bologna)
BLLRBR64A63A944M
0546-699511

e-mail socialefa@aspromagnafaentina.it

Nazionalita Italiana

Studi Laurea in Scienze Politiche ad indirizzo Politico Sociale conseguita
all’Universita degli studi di Bologna nel 1991 con punti 104 su 110

Qualifica Coordinatore Responsabile di Casa Protetta CFP “G. Pataccini”
Modena 1994 (420 ore) Corso sperimentale Del. Reg. n.6204/27.11.1992

Idoneita Concorsi Pubbilici VII® qg.f. presso i seguenti Enti:

Da Agosto 1997

Dal 2009 al 2011
Nel 2009

Dal 2005 al 2007
Dal 1995 al 1997

Dal 1983 al 1989

Lingue straniere

- Opere Pie Raggruppate Faenza (RA) 1997 - classificata al 1° posto

della graduatoria con conseguente assunzione a tempo indeterminato

- Comune di Castel S. Pietro T. (BO) 1996 - classificata al 2° posto

- Opere Pie Raggruppate Bagnacavallo (RA) 1995 - classificata al 2° posto
- IPAB di Mercato Saraceno (FO) 1995 - classificata al 6° posto

- Opera Pia dei Poveri Vergognosi di Bologna 1995 - classificata al 3°
posto

VIII® q.f. presso i seguenti Enti:

- IPAB Istituto Giovanni XXIII di Bologna 1996 - classificata al 4° posto

CURRICULUM PROFESSIONALE

Coordinatore Responsabile — attualmente per la Residenza Il Fontanone
di Faenza(RA) e la Residenza Camerini di Castel Bolognese (118 posti letto
- 44 Faenza e 74 C. Bolognese, suddivisi in vari servizi residenziali e 50 posti
Centro Diurno - 25 Faenza e 25 C. Bolognese) alle dipendenze dell’”ASP DELLA
ROMAGNA FAENTINA (ex IPAB Opere Pie Raggruppate) Categoria D1 giuridico, D6
economico, titolare di A.P.O. dal 1999. Alta Professionalita dal 01.01.2014
Dal 2009 incaricata Preposto per la Residenza “Il Fontanone” - D.Lgs.81/2008

Componente del Nucleo di Valutazione operante presso I’ASP “Casa Valloni” di

Rimini

Componente del Nucleo di Valutazione operante presso I’ASP del Rubicone S.

Mauro Pascoli

Componente del Nucleo di Valutazione operante presso I'IPAB Casa di riposo

per inabili al lavoro di Imola (BO)

Coordinatore Resp. di struttura Soc. Coop. L'Aquilone S. Mauro Pascoli

IPAB Umberto I° (Casa Protetta 50 posti letto) Santarcangelo di R. (RN)

Varie attivita lavorative svolte parallelamente agli studi universitari:

- Incarico a tempo determinato con mansioni esecutive Direzione Provinciale
Poste e Telegrafi di Bologna (mansioni d’ufficio alla sede Pacchi/dogana di
Bologna)

- Incarico a tempo determinato con mansioni ausiliarie Direzione Provinciale
Poste e Telegrafi di Bologna (portalettere Bologna)

- Incarico a tempo determinato con mansioni ausiliarie Comune di Bologna
(Piscina Comunale)

- Coordinatore personale educativo e servizi amministrativi (colonia estiva)
presso A.TL.AS Soc. Coop. a r.l. Imola

- Incarico a tempo determinato con mansioni impiegatizie Comune di Bologna
(mansioni d'ufficio presso il Quartiere Bolognina)

Francese: parlato e scritto
Inglese: scolastico

Competenze Informatiche Windows

Hobbies

Pacchetto Office

Internet e Posta

Vari programmi di utilita

Pittura e disegno, musica, cinema e teatro, fotografia, viaggi

Rilascio autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.LGS. 196/2003

Imola, 10.06.2016
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Corso Universitario
di Alta Formazione

Seminario
Universitario di
formazione

CORSI DI FORMAZIONE, CONVEGNI, SEMINARI

“Dalla programmazione alla progettazione sociale. Nuovi strumenti di
intervento socio-sanitario” Universita di Bologna, sede di Forli - 2012
votazione finale 30/30

“E-methods and health sociology " Ce.Um.S. AIS, SISS, Universita di Bologna
30 ore - Rimini 12-15.09.2012

Corsi di formazione "Il Lavoro di cura come accompagnamento tra matrici biografiche e

Corsi SDA Bocconi

Aggiornamento

Seminari

condivisione” Maria Gaudio, Laura Formenti Maggio-Giugno 2012 Faenza

" Il Preposto D.lgs 81/2008"” 09.04.09 - Aggiornamento 23.11.2011 -Faenza
“Vivere e gestire la relazione” NOESIS 22.11.2006 Faenza

“La comunicazione scritta” 03.05.06 Franca Berti Bologha

“Le competenze tecniche e relazionali: una risorsa nell’organizzazione del
lavoro e nella valorizzazione del personale”16-24-28.04.05, 04-
09.05.05,0ttobre-Novembre 2006 3F FORMER Franca Berti Bologna
“Comunicazione e Leadership” 2-3-16-17-30-31.10.1999

TSB & C. S.a.s. Formazione e consulenza (Training Business Management) Varese

“Economicita delle forniture” 30.09.1997

“Il budget nelle aziende socio-sanitarie” 27.05.1997
“Qualita e accreditamento dei servizi” 03.10.1996

“La contabilita dei centri di costo” 28.05.1996

“'Le modalita di acquisto delle IPAB e Az. USL"” 16.05.1996
“Le modalita di acquisto delle IPAB” 24.10.1995

“Organizzazione e gestione delle risorse umane”

(36 ore) gennaio e febbraio 2001 CPFP di Bagnacavallo (RA)

“La predisposizione delle schede e i sistemi di valutazione delle
prestazioni” 30.11.2000 3F FORMER Franca Berti Bologna
“Dall’autorizzazione per il funzionamento all’accreditamento
istituzionale” (16 ore) 24-25-26.05.2000 CISEL Rimini

“Integrazione professionale intorno all’anziano” (28 ore) 1999 ECAP Imola
“Relazioni e gruppi di lavoro” (42 ore) 1997 ECAP Imola

“Problematiche del personale delle IPAB"” (50 ore in totale) 1995, 1996,
1997Gruppo Selva SRL S. Giovanni in Persiceto (BO)

“Come gestire il Burn out” 13.03.2008 Faenza

“Comunicazione Motivazione ,Gestione delle relazioni” 29.09.2006 Centro
“Madre Teresa di Calcutta” Bologna

“Le strutture protette: la costruzione delle relazioni con le famiglie e con
gli ospiti” 20.09.1995 presso I'Opera Pia dei Poveri Vergognosi di Bologna

“Le strutture protette e I'organizzazione per nuclei” 10.05.1995

“Il centro diurno e la Residenza protetta” 07.05.1995

“La comunicazione strategica e la pragmatica nei contesti educativi”
08.04.1995 Dipartimento di Scienza dell’Interazione di Bologna

Relazione Convegno “Anziani e servizi residenziali: decidere ed organizzare la qualita. Dati e

ANSDIPP

Convegni

Progetti speciali

immagini sulla situazione dei ruoli direzionali nei servizi residenziali del
la Regione Emilia Romagna: aspetti critici e potenzialita” 20.10.1998 Bologna

“Demenza e metodo validation” 03.04.2008

“La stimolazione cognitiva per il benessere dell’anziano sano e affetto da
demenza” Convegno AUSL Ravenna 30.10.2007

“Il Melograno da i suoi frutti” Convegno OPPV Bologna 16.02.2006
“Accreditamento e benessere dell’anziano: sistemi a confronto”
04.06.1999 Bologna

“Identita e significato della Residenza Sanitaria Assistenziale per
I'anziano” Convegno ARER-IPAB 08.11.1996 Bologna

“Progetto azioni di miglioramento delle infezioni e delle lesioni da decubito
(L.D.D.) nelle strutture residenziali per anziani (Case Protette e Residenze
Sanitarie Assistenziali) Coordinatore referente per I'RSA e la Casa Protetta della
Residenza “II Fontanone” di Faenza 2001-2004

Regione Emilia Romagna “Progetto di Miglioramento Abilita Residue e
Benessere degli Anziani In Struttura (Ambiente, Organizzazione,
Condizioni Individuali, Prevenzione Cadute) Referente Faenza 2012-2013

Rilascio autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.LGS. 196/2003 Imola, 10.06.2016



